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Inklusive  des aktuellen  PEPP-Buches 2015



Der Endspurt für die PEPP-Umsetzung hat 
begonnen: Es verbleiben noch rund 12 Mo-
nate bis Anfang 2017 alle psychiatrischen 
und psychosomatischen Einrichtungen nach 
den Anforderungen des neuen Entgeltsys-
tems abrechnen müssen. Das bedeutet, 
nicht nur die Vorbereitungen zum Systemum-
stieg sind bis dahin abzuschließen, sondern 
auch alle von PEPP betroffenen Mitarbeite-
rinnen und Mitarbeiter sind zu schulen, um 
die neuen PEPP-Anforderungen beherrschen 
und anwenden zu können. 

Die von zeb durchgeführte eintägige PEPP-In-
tensivschulung soll Ihnen und Ihren Mitarbei-
tern sowohl die Grundlagen von PEPP als auch 
die in der Dokumentation und Abrechnung 
relevanten Erlöshebel strukturiert vermitteln. 
Dabei beziehen wir die Schulungsteilnehmer 
aktiv in die Schulung ein und bearbeiten die 
Inhalte gemeinsam und alltagsnah auf Basis 
von realistischen Fallstudien. Darüber hinaus 
steht für Diskussionen und Beantwortung von 
Fragen ausreichend Zeit zur Verfügung.

Die Teilnahmegebühr umfasst neben dem 
Schulungstag selbst auch umfangreiche Schu-
lungsunterlagen sowie ein Exemplar des Bu-
ches „Psych-Entgeltsystem: Entwicklungen, 
Erfahrungen und Best Practice“ (2015).

ZIELGRUPPE
Mit unserer eintägigen Schulungsveranstal-
tung richten wir uns an Mitarbeiter/innen 
psychiatrischer und psychosomatischer Ein- 
richtungen (Erwachsenen-, Kinder- und  
Jugendpsychiatrie, voll- und teilstationär) 
aller Berufsgruppen mit und ohne PEPP- 
Vorkenntnisse. 

Sollten Sie größeren Schulungsbedarf haben, 
kann die Schulung auch als Inhouse-Schu-
lung individuell bei Ihnen vor Ort durchgeführt 
werden. Sprechen Sie uns hierzu gerne direkt 
an!

SEMINARINHALTE
•	 Aktueller Zeitplan PEPP 
•	 Neuerungen für das Jahr 2016
•	� Grundlagen und Funktionsweise  

des neuen Vergütungssystems
•	 Von Psych-PV zu PEPP
•	 Vorstellung der PEPP-relevanten Kataloge
•	� Dokumentation im PEPP: Anforderungen, 

Hürden und Erlöshebel im Fokus
•	 Relevante Kennzahlen im Berichtswesen
•	� Erlössensibilisierung und Therapie- 

planung unter PEPP

ZEITLICHER ABLAUF
10:00 – 16:30 Uhr (inkl. Kaffeepausen und Mittagessen)

REFERENTEN
Jens Miedke, Manager, zeb
Dipl.-Betriebswirt, Krankenhausmanagement, Krankenpfleger 

Manuela Kröber-Maurer, Manager, zeb
Dipl.-Betriebswirtin, Management im Gesundheitswesen

Juliane Hecke, Senior Consultant, zeb
Dipl.-Gesundheitsökonomin

 

TEILNAHMEBEDINGUNGEN

TEILNAHMEGEBÜHR 	 �499,00 € zzgl. gesetzl. MwSt. (inkl. eines Exemplars des PEPP-Buches „Psych-Entgelt-
system: Entwicklungen, Erfahrungen und Best Practice“, 2015). Die Zahlung der Teilnah-
megebühr muss vor dem Beginn der Veranstaltung eingegangen sein (siehe Zahlungster-
min auf der Rechnung).

VERANSTALTUNGSORT	� NH Collection Berlin Friedrichstrasse
	 Friedrichstr. 96 • 10117 Berlin • Phone +49.30.206266.0
	 www.nh-hotels.com

RESERVIERUNG	� Die Teilnahmeplätze sind begrenzt und werden in der Reihenfolge der eingehenden An-
meldungen reserviert. Vor dem Beginn der Veranstaltung erhalten Sie von uns eine An-
meldebestätigung und Rechnung. Der Leistungsanspruch entsteht mit der rückbestätigten 
Anmeldung und anschließenden Entrichtung des Rechnungsbetrages.

STORNIERUNG 	� Stornierungen müssen in schriftlicher Form, per E-Mail oder Fax eingehen. Bei Absagen 
nach dem 14. Tag vor dem Veranstaltungsbeginn, bei Nichterscheinen oder Nichtein-
haltung des Zahlungstermins bleibt die volle Gebühr fällig. Ersatzteilnehmer können für 
den ursprünglich Gemeldeten eintreten. Sollte zeb aus unvorhersehbaren Gründen das 
Vorstandsforum absagen oder verschieben müssen, haftet zeb nicht für die Erstattung 
von Flug-, Hotel- und anderen Reisekosten des Teilnehmers. 

	 Programmänderungen aus dringendem Anlass behält sich der Veranstalter vor.
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