
 
Die Klinikum Bayreuth GmbH ist Träger 

eines Krankenhauses der Maximal-

versorgung und akademisches Lehr-

krankenhaus mit 24 Abteilungen mit 

1039 Betten in zwei Betriebsstätten in 

der Festspiel- und Universitätsstadt 

Bayreuth. Nähere Informationen über 

uns erhalten Sie unter www.klinikum-

bayreuth.de und über den Standort 

Bayreuth unter www.bayreuth.de. 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Klinikum Bayreuth GmbH  
Geschäftsführer  
Herr Roland Ranftl 
Postfach 10 07 61 
95407 Bayreuth 
roland.ranftl@klinikum-bayreuth.de 

 

 
 
Für unsere zukunftsweisenden Pläne suchen wir zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt eine/n   

Leiter(in) 
Medizincontrolling 

in Vollzeit 
 
 

Das Aufgabengebiet als Leiter(in) Medizincontrolling umfasst u. a.: 
 

 Strategische Beratung und Unterstützung der Geschäftsführung und 
der Chefärzte bei der Leistungsplanung 

 Weiterentwicklung des DRG-Berichtswesens 
 Mitwirkung bei der Vorbereitung und Begleitung der Durchführung der 

Budgetverhandlung mit den Krankenkassen 
 Kommunikation mit den medizinischen Bereichen und Abteilungen, 

dem MDK und den Krankenkassen 
 Führung der Mitarbeiter des Sachgebietes Medizincontrolling und 

Verantwortung für das operative Medizincontrolling einschließlich Be-
ratung und Schulung 

 Aktive Mitarbeit in verschiedenen Projekten. 
 
 
Ihr Profil als Leiter(in) Medizincontrolling: 
 
Für die zu besetzende Position stellen wir uns eine Persönlichkeit mit ein-
schlägiger Erfahrung in Einrichtungen des Gesundheitswesens, insbeson-
dere im Bereich des Medizincontrollings mit dem Blick nach vorn vor, die 
entscheidend an der Weiterentwicklung unserer Kliniken mitwirkt. Wir 
sprechen engagierte Fachleute an, die Erfahrung im Umgang mit den 
gängigen Rechtsvorschriften für Krankenhäuser sowie Kenntnisse der 
deutschen Kodierrichtlinien und des G-DRG-Systems besitzen. Ein abge-
schlossenes Medizinstudium ist wünschenswert. Neben einer kommunika-
tiven, selbständigen, termingerechten und zielorientierten Arbeitsweise 
setzen wir wirtschaftliches Denken und Handeln, abteilungsübergreifendes 
Organisationsverständnis, Durchsetzungsvermögen und ein ausgeprägtes 
Service- und Motivationsverhalten als interner Berater und Dienstleister 
voraus. Ebenso erwarten wir sichere Anwenderkenntnisse im Umgang mit 
den gängigen Officeprogrammen sowie mit Krankenhausinformationspro-
grammen und idealerweise mit Datenbankprogrammen. 
 
Wir sind uns der hohen Anforderungen an Sie bewusst und bieten Ihnen 
dementsprechend eine an der Aufgabenstellung und Ihrer beruflichen 
Qualifikation orientierte Vergütung. 
 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Dann freuen wir uns auf Ihre vollständige Bewerbung, die Sie bitte inner-
halb von 4 Wochen nach Veröffentlichung dieser Anzeige an die neben-
stehende Adresse einreichen. Für fachbezogene Auskünfte steht Ihnen 
Frau Beyer unter der Tel.-Nr.: 0921/400-2002 gerne zur Verfügung. 
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