
Akademisches Lehrkrankenhaus der LMU München

Die Klinikum Landshut gemeinnützige GmbH mit den Hauptabteilungen 
Gastroenterologie, Kardiologie, Onkologie, Allgemein-, Viszeral- und Thorax-
chirurgie, Orthopädie und Unfallchirurgie, Gefäßchirurgie, Neurochirurgie, 
Geburtshilfe/Gynäkologie, Urologie, Neurologie, Anästhesie, Nuklearmedizin, 
Pathologie, Radiologie, Strahlentherapie sowie den Belegabteilungen Augen, 
HNO und MKG ist ein Schwerpunktkrankenhaus der Versorgungsstufe II 
mit 526 Betten.

Die Kreisfreie Stadt Landshut liegt im Herzen Altbayerns und bietet vor dem 
Hintergrund einer 800-jährigen bewegten Geschichte ein hohes Maß an 
Lebensqualität. Flughafen und Großstadt München liegen vor der Tür, das 
oberbayerische Voralpengebiet in greifbarer Nähe.

Wir suchen zum 01.11.2010, gerne auch früher, einen

Medizincontroller (m/w)
(Stellvertretende Leitung der Stabsstelle)
Ihre Aufgaben:
–	 Führen des Kodierbüros mit 9 Mitarbeiterinnen
–	 kontinuierliche Überprüfung und Verbesserung der Kodierungs- und  

Abrechnungsprozesse
–	 Kommunikation mit den Kostenträgern und dem MDK
–	 Schulung und Supervision der Kliniken in Dokumentationsfragen
–	 Einarbeitung neuer ärztlicher Mitarbeiter im Bereich DRG/Dokumentation
–	 Aufbereitung und Analyse von Leistungsdaten sowie Leistungsbericht-

erstattung an die Kliniken

Ihr Profil:
–	 abgeschlossenes Medizinstudium mit Erfahrung im Gesundheitswesen 

und Medizincontrolling
–	 fundiertes Wissen über betriebswirtschaftliche Zusammenhänge und 

Interesse an kaufmännischen Fragestellungen
–	 sehr gute Kenntnisse des DRG-Systems, der Kodierung und der gesetzli-

chen Grundlagen im Gesundheitswesen
–	 gute EDV-Kenntnisse
–	 Durchsetzungsvermögen und Verhandlungsgeschick
–	 Motivation und Eigeninitiative sowie Teamfähigkeit
–	 zielorientiertes, aktives und konsequentes Handeln

Wir bieten ein interessantes und abwechslungsreiches Aufgabengebiet mit 
vielseitigen Gestaltungsmöglichkeiten sowie interne und externe Fortbildungs-
möglichkeiten, ein fortschreitendes Qualitätsmanagement sowie eine leis-
tungsorientierte Vergütung entsprechend der Position.

Für Rückfragen steht Ihnen Herr W. Andree, Telefon: 0871/698-3508, gerne 
zur Verfügung.

Bitte senden Sie Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen an die Klinikum 
Landshut gemeinnützige GmbH, Personalabteilung, Robert-Koch-Straße 1, 
84034 Landshut.


